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POLITICA SOCIALMENTE RESPONSABLE
Y BUEN GOBIERNO

En DS Transportes Perq, organizacion dedicada al transporte de personal y traslado de materiales,
asumimos el compromiso de operar bajo principios de sostenibilidad, ética y excelencia, alineados a
nuestro Sistema Integrado de Gestion.

La organizacidn orienta su gestién a la generacién de valor sostenible, garantizando servicios seguros,
eficientes y responsables, promoviendo el bienestar de sus trabajadores, la satisfaccion de sus clientes,
la proteccidn del medio ambiente y el fortalecimiento de una cultura ética y transparente.

En ese marco, DS Transportes Perd asume los siguientes compromisos:

Compromisos Sociales y de Seguridad

4@ Proteger la vida, la salud y la integridad de nuestros trabajadores y personas transportadas,
mediante la prevencién de accidentes, enfermedades ocupacionales e incidentes viales.

¢ Promover un ambiente de trabajo seguro, saludable, inclusivo y respetuoso, fomentando la
participaciéon activa de los trabajadores.

€ Garantizar condiciones laborales dignas, equidad de oportunidades y respeto a los derechos
humanos.

4 Contribuir al bienestar de nuestros grupos de interés, generando valor social en nuestras
operaciones.

Compromisos Ambientales

4@ Prevenir la contaminacién y proteger el medio ambiente en el desarrollo de nuestras actividades.

€ CGestionar eficientemente el uso de recursos naturales como combustible, energia y agua.

€ Reducir y mitigar los impactos ambientales derivados de nuestras operaciones de transporte.

4 Promover prdcticas responsables en el manejo de residuos y el consumo sostenible.

Compromisos Economicos

4 Brindar servicios de transporte de personal y materiales con altos estndares de calidad,
seguridad y eficiencia.

& Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes y partes interesadas.

@ Asegurar la sostenibilidad econémica del negocio mediante una gestion responsable y eficiente.

4 Fomentar relaciones comerciales éticas, responsables y de largo plazo.

Compromisos de Gobernanza

& Respetar los principios de buen gobierno como: Transparencia, Rendicion de cuentas, Equidad,

Responsabilidad corporativa, Visidon de largo plazo, Mejora continua e Innovacion responsable

Cumplir con la normativa legal vigente y otros compromisos asumidos voluntariamente.

Gestionar los riesgos de manera integral, incluyendo riesgos operativos, ambientales, sociales y

reputacionales.

Promover una cultura de cero tolerancia frente a la corrupcion, el fraude y conductas indebidas.

Garantizar la proteccidn de la informacién y el uso responsable de los recursos organizacionales.

DS Transportes PerG reafirma su compromiso con la mejora continua, integrando estos principios en

su Sistema Integrado de Gestidn, fortaleciendo su desempefo sostenible y contribuyendo

activamente al desarrollo responsable del entorno en el que opera.
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